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Форма предоставления информации об исполнении мероприятий государственной программы

«Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015 – 2020 годы»
по Чистопольскому муниципальному району за 2016 год
	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация

об исполнении

	
	
	
	


	1
	2
	3
	4

	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции



	1.
	1.1. Разработка нормативных правовых актов и внесение изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Республики Татарстан о противодействии коррупции, муниципальные нормативные правовые акты во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	Госсовет РТ (по согласованию), Кабмин РТ, Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию) 
	Во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в республике, в муниципальные нормативные правовые акты за отчетный период внесены следующие изменения: 

-Решение Совета ЧМР от 31.03.2016г. №7/5»О внесении изменений в решение Совета ЧМР от 24 марта 2006г. №7/5 «О положении «О статусе депутата Совета Чистопольского муниципального района»; 

- Постановление главы ЧМР от 25.02.2016г. №16"О внесении изменений в постановление  главы ЧМР от 23.10.2014 №90 « Об утверждении требований к размещению и наполнению разделов официального сайта ЧМР в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции»;

- Постановление главы ЧМР от 01.03.2016г. №19"О внесении изменений в постановление  главы ЧМР от 18.03.2010" №15 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы  при назначении которых  муниципальные служащие МО «Чистопольский муниципальный район» обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

- Постановление главы ЧМР от 01.03.2016г. №20"О внесении изменений в постановление  главы ЧМР от 21.05.2013 №45  " Об утверждении перечня должностей муниципальной службы и при назначении которых муниципальные служащие  МО «Чистопольский муниципальный район» обязаны представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

- Постановление главы ЧМР от 23.03.2016г. №24 «О представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей в Чистопольском муниципальном районе Республики Татарстан,  сведений доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении  лицами, замещающими муниципальные должности в Чистопольском муниципальном районе Республики Татарстан,  сведений доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

-Постановление ИК ЧМР от 16.05.2016г. №317 «О внесении изменений в муниципальную программу «Реализация антикоррупционной политики в Чистопольском муниципальном районена 2015-2020 годы», утвержденную Постановлением Исполнительного комитета Чистопольского муниципального района от 20.11.2004 г.№736»;

- Постановление главы ЧМР от 05.07.2016г. №60"О внесении изменений в постановление  главы ЧМР от 02.11.2015 №102  " О создании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Чистопольском муниципальном районе;

-Постановление главы ЧМР от 15.07.2016г. №63"Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов в Совете  Чистопольского муниципального района Республики Татарстан»;

-Решение Совета ЧМР от 20.09.2016г. №13/1»О внесении изменений в решение Совета ЧМР от 23 декабря 2008г. №28/5 «О муниципальной службе в Чистопольском муниципальном районе».
-Постановление главы ЧМР от 06.12.2016г. №99"Об утверждении Порядка работы с обращениями граждан в Совете Чистопольского муниципального района Республики Татарстан и анализа поступивших обращений граждан»

	2.
	1.2. Действенное функционирование подразделений органов государственной власти и органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года №  УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	В органах местного самоуправления муниципального образования «Чистопольский муниципальный район» РТ и муниципального образования «Город Чистополь» РТ ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений назначены ведущие специалисты, ответственные за ведение кадровой работы.

В сельских поселениях Чистопольского муниципального района ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений назначены секретари сельских поселений. Координация их деятельности по противодействию коррупции осуществляется сектором кадров Совета ЧМР и помощником главы района по вопросам противодействия коррупции.

	3.
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых:

государственными и муниципальными служащими;

лицами, замещающими государственные и муниципальные должности.
Информирование органов Прокуратуры РТ о нарушениях, выявленных в ходе проверок
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию), Аппарат Президента РТ, Прокуратура РТ (по согласованию)
	Информация, являющаяся достаточным  основанием для назначения проверки,  не поступила, в отчетном периоде проверки не проводились.

	4.
	1.2.2. Проведение проверок соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, и муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей» (не менее одного раза в год)
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	За  2016 год в области профилактики коррупционных и иных правонарушений в отношении 30 гражданина,  претендующих на должности муниципальной службы, проведены проверки  на наличие судимости. По сведениям ОВД, информация о судимости отсутствует;

Проведена проверка подлинности 88 дипломов о высшем образовании; 

На заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Чистопольского муниципального района рассмотрено одно уведомление из  организации о принятии на работу бывших муниципальных служащих;

Нарушений законодательства муниципальными служащими не установлено.

	5.
	1.2.3. Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного (муниципального) служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	Через электронную базу Единый государственный реестр юридических лиц (ЕГРЮЛ) и Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП) ответственными лицами за ведение кадровой работы проведена проверка соблюдения 30  муниципальными служащими вновь принятыми на муниципальную службу, запретов, связанных с муниципальной службой, в части участия в органе управления коммерческой организацией и занятия предпринимательской деятельностью. Нарушений законодательства муниципальными служащими не установлено.

	6.
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных правонарушений
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	Уведомления о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений не поступали.

	7.
	1.2.5. Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными (муниципальными) служащими функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (срок выполнения – ежегодно)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	Изменения в перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связанно с коррупционными рисками в 2016 году не вносилось.

	8.
	1.2.6. Внедрение и использование в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления:

 мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах;

сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-право-вых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного)  управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего (срок выполнения: внедрение – 2015 г., использование – 2015 – 2020 гг.)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию) 
	Электронный доступ в базы  Росреестра для оперативного получения сведений из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним (ЕГРП) активно используется.

	9.
	1.3. Обеспечение открытости деятельности комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В состав комиссии по координации работы  по противодействию коррупции Чистопольского муниципального района входят муниципальные служащие, руководители учреждений и организаций города, представители СМИ и представители общественных организаций. 

	10.
	1.3.1. Обеспечение утверждения и последующего исполнения годовых планов работ комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	План работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Чистопольском муниципальном районе утвержден и выполняется.
За  2016 год проведено 5 заседания. Рассмотрено 23 вопроса.

	11.
	1.4. Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В целях обеспечения соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований к предотвращению или урегулированию конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции» Постановлением главы ЧМР  №84 от 09.10.2010г.

была создана Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  в Чистопольском муниципальном районе. Постановлением главы ЧМР от 15.07.2016г. №63"Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов в Совете  Чистопольского муниципального района Республики Татарстан» утверждены новое положение и состав. 

 За отчетный период проведено три заседания комиссии, со следующей повесткой дня:

1)О рассмотрении  Представления  прокурора города об устранении нарушений законодательства;

2) Об утверждении плана работы комиссии на 2016 год;

3)О поступившем уведомлении от организации заключившей трудовой договор  с гражданином ранее замещавшим должность муниципальной службы; 
4) Отчет о деятельности Комиссии в 2016 году;

5) Утверждение плана работы Комиссии на 2017 год.
Информация о Комиссии, ее основных задачах, а также о деятельности комиссии размещается в сети интернет на официальном сайте Чистопольского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».

	12.
	1.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайтах органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Республики Татарстан сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности за 2015 год согласно правилам, установленным законодательством,  размещены на официальном сайте Чистопольского муниципального района в       разделе  «Противодействие коррупции».

	2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов

посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы

проектов нормативных правовых актов



	13.
	2.1. Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	За  2016 год проведена антикоррупционная экспертиза 541 проекта нормативного правового акта и 641  нормативного правового акта, из них 540 текущего года, 101 предыдущих лет.

	14.
	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Ответственным за разработку проектов НПА регулярно направляются письма напоминания о необходимости размещения проектов в разделе «Независимая экспертиза» официального  сайта района. На сайте района и сельских поселений района размещаются проекты нормативных правовых актов. Заключений о проведенных антикоррупционных экспертизах независимыми экспертами, не поступало.

	3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований



	15.
	3.1.Проведение мониторинга деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан и оценке их эффективности
	Комитет РТ

по социально-экономическому мониторингу, 

ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан №463 от 10.06.2011 г. «Об организации и проведении мониторинга эффективности деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан» показатели мониторинга по Чистопольскому муниципальному району  в Комитет Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу предоставляются согласно регламенту, с соблюдением установленных сроков. 
Результаты антикоррупционного мониторинга рассматриваются на заседаниях комиссии.

	16.
	3.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	На сайте Чистопольского муниципального района размещен опрос для населения «Выскажите свое мнение о состоянии коррупции». Изучается фактиче​ское со​стояние и структура корруп​ции, вырабатываются меры по уси​лению противодейст​вия кор​руп​ции. 

Ежемесячно результаты опроса направляются председателю комиссии по координации работы по противодействию коррупции. Регулярно проводится социологический опрос населения г. Чистополь на выявление отношения к коррупции в ЧМР, 89,9% опрошенных относятся отрицательно. Самыми коррумпированными сферами считают здравоохранение -18,4% и ГИБДД-15,9%. Большинство граждан ЧМР (49,3 %) верит в то, что уровень коррупции можно снизить. 39, 5 %  опрошенных считают, что это невозможно. Оставшиеся 11,2 % полагают, что снижение коррупции уже происходит, и ее искоренение – это лишь вопрос времени.

Вопросы организации мероприятий по снижению возникновения коррупционных проявлений в учреждениях здравоохранения рассмотрены на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в ЧМР 19 мая и 3 ноября, в учреждениях образования 03 ноября 2016 года

	17.
	3.4. Проведение мониторинга:

вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;

материалов республиканских средств массовой информации на тему коррупции
	Общественная палата РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию), 

Агентство «Татмедиа»
	- В противодействии коррупции задействованы следующие общественные объединения и  организации: Общественный Совет Чистопольского района, Совет ветеранов Чистопольского района, Чистопольский городской Совет студентов, МБУ «Центр М-Ш ФООП ФОРПОСТ», ВОО «Молодая Гвардия Единой России», Общественная организация кряшен  г.Чистополя и Чистопольского района, Совет рабочей молодежи, Чистопольская городская общественная организация «Общество инвалидов Республики Татарстан».

Духовные служители двух основных конфессий - православия и ислама активно принимают участие в мероприятиях, проводимых в рамках реализации антикоррупционной политики.

- материалы, опубликованные в СМИ на тему коррупции, обобщаются и анализируются рабочей группой комиссии по противодействию коррупции, направляются для принятия мер в заинтересованные службы.

В районных средствах массовой информации размещено 162 материал, в том числе сюжетов на ТВ – 35, материалов в газетах – 43, в интернет-сайтах – 84.

	4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды,

вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции

	18.
	4.2. Организация и проведение краткосрочных специализированных семинаров, направленных на повышение квалификации отдельных категорий государственных гражданских служащих Республики Татарстан и муниципальных служащих, а также представителей общественности и иных лиц, принимающих участие в противодействии коррупции
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию),

ОМС (по согласованию)
	В 2016 году  муниципальные служащие повышение квалификации по теме «Технологии противодействия коррупции в деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» не проходили. 

	19.
	4.5. Осуществление работы по формированию у служащих и работников государственных органов, государственных и муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	Представители общественных организаций участвуют в деятельности различных комиссий созданных при администрации района, вносят свои предложения по улучшению качества работы должностных лиц органов местного самоуправления района.  С участием общественного Совета проведен круглый  стол «Коррупция и противодействие ей»;

Обсуждены следующие вопросы:

Разъяснения по мерам, принимаемым к лицам, замещающим муниципальные должности, должности муниципальной службы и муниципальным служащим в случае совершения ими коррупционных правонарушений и по порядку освобождения и (или) увольнения данных лиц в связи с нарушением требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Обучающий семинар с муниципальными служащими с участием представителя общественного Совета  “Разъяснения о последствиях нарушений законодательства при предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, исполнении иных обязанностей, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Татарстан в целях противодействия коррупции, соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении и об урегулировании конфликта интересов”.
Обзор состояния законности и основных правонарушений по итогам работы правоохранительных органов Республики Татарстан по надзору за исполнением законодательства, регулирующего вопросы, связанные с противодействием коррупции за 2015 год.
  Информация о результатах противодействия коррупции в Республике Татарстан по итогам 2015 года и 4 месяцев 2016 года.

Конфликт интересов, - личная заинтересованность, понятие.  Демонстрация  записи  выступления начальника Департамента организационно-аналитического обеспечения Управления Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции Кузьмина Евгения Анатольевича.
Специалистами психолого-педагогического центра, совместно с работниками Чистопольской городской  прокуратуры проведена интерактивная встреча под названием  «Нет коррупции!» с муниципальными служащими Чистопольского муниципального района. 

	20.
	4.12. Организация разработки цикла учебно-методических антикоррупционных пособий и рабочих тетрадей, рассчитанных на различные возрастные группы детей (на двух государственных языках Республики Татарстан), и внедрение их в практику работы образовательных учреждений (срок выполнения: разработка учебных материалов – 2015 г., внедрение учебных материалов в образовательные учреждения – 2015 – 2020 гг.)
	МОиН РТ, ОМС (по согласованию)
	За отчетный период в образовательных учреждениях цикл учебно-методических антикоррупционных пособий и рабочих тетрадей не разработан. Осуществляется целевое использование  методических пособий и учебной литературы, обеспечивающих антикоррупционную направленность и допущенных МОиН РТ, осуществляется во всех образовательных учреждениях (Амиров К.Ф. «Антикоррупционное и правовое воспитание»; Кириллова Л.Е. «Профилактика нарушений, связанных с проявлением коррупции в сфере образовательной деятельности»; Амирова Д.К. «Формирование антикоррупционной культуры у учащихся»; Сафронова И.В., Фокеева И.М. «Формирование антикоррупционной нравственно-правовой культуры»), а также используются  Методические рекомендации по формированию и реализации системы антикоррупционного воспитания в дошкольных и общеобразовательных организациях РТ «Антикоррупционное воспитание», изданные МОиН РТ и ГАОУ ДПО «Институт развития образования РТ» (Казань-2015).

	21.
	4.16. Организация проведения цикла научно-дискуссионных, а также информационно-просветительских общественных акций, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией, с участием студентов образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования Республики Татарстан, ученых и работающей молодежи, направленных на решение задач формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры
	Министерство по делам молодежи и спорту РТ, Совет ректоров вузов РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию)
	В общеобразовательных учреждениях на плановой основе проходили различные по содержанию и форме проведения мероприятия по антикоррупционной тематике: открытые уроки, классные часы, общешкольные линейки, «круглые столы», организация встреч с представителями правоохранительных органов, родительские собрания, участие в республиканских антикоррупционных конкурсах и другие.
Мероприятия, приуроченные к Международному дню борьбы с коррупцией, проводились  в соответствии с планом работы Управления образования Исполнительного комитета Чистопольского муниципального района  по реализации Стратегии  антикоррупционной политики на 2015-2016 учебный год и в целях совершенствования антикоррупционного образования в Республике Татарстан, формирования у молодого поколения нетерпимости к коррупции. В рамках антикоррупционной недели, приуроченных к  Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря). работа осуществлялась на основании разработанных планов проведения антикоррупционных мероприятий.
       В ходе проведения мероприятий были выполнены следующие задачи:

- привлечение внимание молодежи к проблеме коррупции;

- формирование представления о состоянии коррупции и отношения к ней;

- поиск решений для борьбы с коррупцией.                                                              
МБОУ «СОШ № 1» 

с 1 по 10 декабря 2016 г. была организована декада  правовых знаний.

1 декабря обновлен информационный  стенд «Коррупции – нет». На стенде размещена Памятка для родителей (законных представителей) обучающихся по противодействию коррупции в образовательных организациях, разработанная Департаментом надзора и контроля в сфере образования Министерства образования и науки РТ.

На базе 10-11 классов организована и проведена интеллектуальная игра «Вместе против коррупции», посвященная Международному дню борьбы с коррупцией Цель данного мероприятия: формирование антикоррупционного мировоззрения учащихся, содействие взаимодействию с органами государственной власти.

В интерактивной форме учащиеся рассуждали о причинах коррупции, обсуждали просмотренные видеоролики, предлагали свои пути решения данной проблемы.  На мероприятии присутствовал представитель городской  прокуроры, который  в  своем выступлении осветил вопросы реализации антикоррупционной политики в Чистопольском муниципальном районе.

2 декабря среди учащихся 8-9 классов был проведен конкурс плакатов «Твое НЕТ имеет значение». 

5 декабря Совет старшеклассников среди учащихся 8-11 классов провели опрос «Чистые руки», цель которой выяснить мнение учащихся по затронутой проблеме. Результатом работы стал выпуск газеты «На первой полосе», посвященной Международному Дню борьбы с коррупцией.

6 декабря 2016 г. с учащимися 7-8 классов была организована встреча с инспектором ПДН Пановой Е. Н. на тему «Правовая ответственность несовершеннолетних».  Также проведены индивидуальные беседы с учащимися, состоящими на учете в ОПДН.

В течение недели во всех классах в соответствии с возрастными особенностями детей прошли тематические классные часы, посвященные формированию антикоррупционного мировоззрения. Классные часы проходили в разнообразных формах. Это викторины, беседы с элементами диспута, ролевые игры. Классные часы в начальных классах прошли под девизом «Честным быть модно».

7 декабря 2016 г. среди учащихся 6-8 классов был проведен конкурс рисунков «Не будь равнодушным». Лучшие работы учащихся размещены на стенде.

9 декабря на базе 6-х классов прошла интеллектуальная  игра «Без коррупции с детства», где учащиеся знакомились с видами коррупции, разбирали различные ситуации. Результатом работы учащихся стала разработка заповедей  честного человека.

10 декабря на базе 5-х классов прошла интеллектуальная игра «Права ребенка», посвященная Международному дню прав человека. Учащиеся знакомились с Конвенцией о правах ребенка, обсуждали сюжеты русских народных сказок, современных мультфильмов с нарушением прав детей.
Работа по формированию антикоррупционного сознания ведётся  с младших классов форме классных часов, диспутов, бесед. Педагоги очень аккуратно подходят к проблематике, следуя к принципу «Не навреди!» С младшими школьниками говорим о совести, честности, дружбе, необходимости правильного поведения, о любви к Родине, ответственность за её судьбу.

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 4» 

         В рамках реализации антикоррупционной политики в школе оформлен стенд «Коррупции  – нет!», в котором представлены документы РФ и РТ, планы работы муниципального района и школы по антикоррупционной политике. 

        В соответствии с  планом школы по антикоррупционной работе, проведены общешкольные родительские собрания по вопросам коррупции в образовательных учреждениях. 

9  декабря 2016 года в школе проведен  антикоррупционный марафон. 

В рамках этого мероприятия был проведён конкурс плакатов, посвящённых  международному Дню борьбы в коррупцией, в 6-9-х классах прошёл конкурс сочинений «Я и мои права». 

В 9-х классах  проведено занятие элективного курса «Мой выбор» по основам правовых знаний. В каждом классе проведены тематические классные часы по теме «Я и закон».   

  В 11 классе состоялся открытый урок по теме: «Антикоррупционная политика в России». Учащиеся подготовили сообщения, эссе по данной тематике. Состоялся интересный обмен мнениями. Была подготовлена компьютерная презентация. Учащиеся 10-11 классов ознакомлены с законом "О противодействии коррупции", с различными проявлениями коррупции в жизни, с рейтингом самых коррумпированных организаций. 

В рамках Антикоррупционной недели в  6Б классе проведен классный час по теме «Что такое коррупция?». Учащимся в доступной форме было объяснено, что такое коррупция, как с ней борются в России. В конце классного часа  с учащимися была проведена рефлексия, как они понимают слово «коррупция» и в каких отраслях можно с ней столкнуться.
        В рамках Антикоррупционной недели в МБОУ «Юлдузская СОШ»  с охватом  учащихся 1-11 классов  были проведены следующие мероприятия:

На уроках «литературное чтение» в 4 классе через анализ сюжетов образов художественных произведений углублялись нравственно-этические представления учащихся, а так же обсуждались проблемы достойного поведения человека.  

Уроки русского языка в 5,6 классах  пополнили активный словарь школьника по правовым вопросам.

В предмете «Окружающий мир» во 2,3 классах, на уроках обществознания в 5-7 классах изучались темы, которые способствовали формированию компонентов антикоррупционного сознания. Это такие темы, как:   - Общество – люди, которых объединяет общая культура и которые связаны друг с другом совместной деятельностью во имя общей цели. Человек – член общества. Взаимоотношения человека с другими людьми. Младший школьник. Правила поведения в школе, на уроке. Обращение к учителю. Классный, школьный коллектив, совместная учеба, игры, отдых. Друзья, взаимоотношения между ними; ценность дружбы, согласия, взаимной помощи. Правила взаимоотношений со взрослыми, сверстниками, культура поведения в школе и других общественных местах.

В 8-11 классах проведены  классные часы  на тему: "Вместе против коррупции". Были поставлены следующие цели: формирование системы знаний об антикоррупционной направленности; воспитание у учащихся антикоррупционно - правовых установок, ответственности за собственные действия и поступки. 

Учащиеся  2-4  классов в занимательной форме  познакомились с понятием «правовой статус», какие добавляются права, обязанности и ответственность с взрослением, просмотрели презентацию «Права ребёнка в новом веке», после чего в игровой форме закрепили знания о правах ребёнка.

Обновлена информация антикоррупционной направленности для родителей на стендах.
В МБОУ «Кубасская основная общеобразовательная школа»   мероприятия, посвящённые Международному дню борьбы с коррупцией, прошли 5 по 9 декабря 2016г.. 

 9 декабря проведена общешкольная тематическая линейка «День борьбы с коррупцией».

 Единый классный час на тему «Без коррупции с детства» был проведен в 1-4 классах в виде деловой игры. Цель мероприятия – воспитывать ценностные установки и развивать способности, необходимые для формирования у молодых людей гражданской позиции в отношении коррупции. Всю игру сопровождали слайды презентация «Что такое коррупция», кроме этого дети для этого мероприятия нарисовали плакаты «Мы - против коррупции».  На мероприятии учащимся объяснили истинное понятие слова «честность», познакомились с понятиями: коррупция, коррумпировать, узнали о деньгах и как ими пользоваться; о взятке, вымогательстве и др. Также познакомились пословицами о деньгах. Рассматривались различные варианты проявления честности в повседневной жизни.

В 5, 7, 8 классах прошел классный час на тему «Мы все против коррупции». Основная задача классного часа – углубление теоритического уровня познания учащимися такого явления, как коррупция, причин возникновения, факторов, способствующих их развитию. Классы были поделены на команды. Каждой команде давались  индивидуальное задание: обыграть три ситуации и разыграть сценки, соблюдая все полученные знания по антикоррупционной политике. В конце учащимися был сделан вывод о том, что коррупция  — это улица с двухсторонним движением. Если есть те, кто берет, то обязательно есть те, кто дает. Бороться необходимо на всех направлениях.

В дружеской обстановке прошел объединённый в форме круглого стола классный час в 6 и 9 классах на тему «Скажем коррупции твердое «Нет»!».   Основная  цель классного часа - дать общее представление о различных формах коррупции, особенностях ее проявления в различных сферах жизнедеятельности, причинах, вредных последствиях данного явления. Прослушав притчу «Старательный дровосек», каждый из учеников выразил свое мнение, а так же высказал свою ассоциацию к слову коррупция. Во время круглого стола была проведена групповая работа, рассматривались различные ситуации и ответы на вопросы: о какой форме коррупции идет речь и каковы вредные последствия данного поступка. 

Обновлен информационный уголок «Внимание, коррупция!» и произведена проверка информационного ящика с обращениями граждан.
Работа антикоррупционной направленности в ГАПОУ Чистопольском медицинском училище ведется соответственно Плану мероприятий по предупреждению коррупционных правонарушений. Особое внимание мероприятиям данной направленности уделяется в первую декаду декабря в рамках Международного дня борьбы с коррупцией.
Ежегодно в начале учебного года все студенты информируются о способах подачи информации о фактах коррупционных нарушений. Обучающиеся и их родители информируются об их правах на получение образования, об изменениях в действующем законодательстве в сфере образования. Абитуриентов и студентов первого курса знакомят с Уставом ГАПОУ «Чистопольское медицинское училище», Правилами распорядка, иными локальными нормативно-правовыми актами. На родительских собраниях разъясняется политик училища в отношении коррупции.

В фойе училища установлен ящик для анонимного сообщения о коррупционных проявлениях. Ежемесячно осуществляется контроль обращений студентов и сотрудников, поданных в анонимный ящик.  

29 ноября 2016 г. для студентов организован круглый стол «Коррупция глазами молодежи» с приглашением представителей городской  прокуратуры В ходе круглого стола рассматривались вопросы ответственности за коррупционные правонарушения  и способы борьбы с ними. Доведена статистика коррупционных правонарушений в Чистопольском муниципальном районе, и примеры расследованных дел и мерах наказания, постигших правонарушителей. 

В рамках междисциплинарного курса «Правовые основы  профессиональной деятельности» рассматриваются меры ответственности за коррупционные правонарушения.

В период с 28 ноября по 5 декабря был объявлен конкурс плакатов «Молодежь против коррупции». Победительницей конкурса стала студентка  141 группы отделения «Лечебное дело». 

7 декабря были подведены итоги конкурса мультимедийных презентаций и видеороликов «Мы – против коррупции». Работы победителей были продемонстрированы в ходе классных часов. Студенты училища приняли активное участие в конкурсе «Мы против коррупции в медицине», организованным Казанским государственным медицинским университетом
и в муниципальном конкурсе рисунков «Чистая совесть», направленная на профилактику коррупции в молодежной среде. 

8 декабря 24 студента училища приняли участие в конкурсе эссе «Коррупция: твое НЕТ имеет значение». В творческой форме студенты выразили негативное отношение к этому явлению. 

30 студентов училища  I – III курсов приняли участие в анкетировании «Вместе против коррупции», организованном психолого-педагогическим центром для студентов ВУЗов и ССУЗов Чистопольского муниципального района. 

9 декабря подведены итоги конкурса рисунков «НЕТ коррупции!» и определены победители. Во всех учебных группах были проведены классные часы с целью формирования антикоррупционного мировоззрения. Информация антикоррупционной направленности находит отражение в студенческой  газете «Дети Гиппократа».

14 декабря группа студентов училища приняла участие в конкурсе мультимедиа-презентаций среди ВУЗов и ССУЗов г.Чистополь, где заняла первое место. В этот же день студенты училище приняли участие в муниципальном антикоррупционном форуме молодежи Чистопольского муниципального района. В рамках форума для студентов и школьников города была организована Квест-игра антикоррупционной направленности. По итогам конкурса студенты заняли третье место.

В актовом зале КИУ им. В.Г. Тимирясова, 12.12.2016 прошел брифинг «Вместе против коррупции» - организованный специалистами Психолого-педагогического центра, приуроченный к Международному Дню борьбы с коррупцией.

О том, какие комплексные меры принимаются в Чистополе против коррупции, каким образом борьба с коррупцией среди чиновников осуществляется на практике, как выявить и наказать лиц, замешанных в коррупционных действиях, рассказал помощник главы Чистопольского муниципального района по вопросам противодействия коррупции.
Специалисты ППЦ познакомили студентов с формами коррупции и для обсуждения проблемы продемонстрировали фильм, наглядно раскрывающий негативные последствия данного преступного явления. Обсуждение сюжета способствовало осознанию того, как бы активна не была роль государства в принятии мер по противодействию коррупции, оно не сможет обойтись без помощи простых граждан в этой борьбе, без участия каждого.
14.12.2016 студенты приняли активное участие в муниципальном антикоррупционном форуме среди студентов ССУЗов и ВУЗов  г. Чистополь на тему: «Противодействие коррупции» В честной и нелёгкой борьбе победили во всех конкурсах,  соревнованиях и заняли почётное первое место.
Филиал ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет» в г. Чистополе в рамках антикоррупционной недели приуроченных к «Международному дню борьбы с коррупцией» провела ряд мероприятий.
06.12.2016 г. проведен конкурс буклетов среди студентов филиала КФУ «Вместе против коррупции»
.

07.12.2016 г. во всех группах проведены кураторские часы по противодействию коррупции.
08.12.2016 г. проведено  анкетирования среди  студентов на тему: «Нет - коррупции!» и подведены итоги конкурса стенгазет среди студентов филиала КФУ «Мир без коррупции!».

14.12.2016 г. студентов филиала приняли участие в конкурсе мультимедиа-презентация среди студенческих объединений г. Чистополь в рамках муниципального антикоррупционного форума молодёжи Чистопольского муниципального района и в конкурсе на лучший видеоролик на тему противодействия коррупции «Коррупция  STOP».

16.12.2016 г.
проведена встреча с руководителями МВД г. Чистополя, прокуратурой, СУ и депутатского корпуса Чистопольского муниципального района.
Работа по воспитанию антикоррупционного мировоззрения будет продолжена.

	22.
	4.20. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков, с привлечением к данной работе общественных советов при органах исполнительной власти Республики Татарстан и органах местного самоуправления в Республике Татарстан, общественных объединений, участвующих                              в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Проводятся беседы с муниципальными служащими по соблюдению ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе по разъяснению ограничений, касающихся ограничения дарения и получения подарков.

В местах предоставления муниципальных услуг размещены объявления для населения с информацией, что «дача взятки должностному лицу наказывается лишением свободы, предложение должностному лицу денег или имущества, а также услуг имущественного характера могут быть истолкованы как покушение на дачу взятки, служащему, работнику запрещается принимать подарки в связи с исполнением служебных (трудовых) обязанностей вне зависимости от стоимости подарка.»  и размещены памятки «Что такое взятка?»

	23.
	4.21. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки

	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Разъяснения в области недопущения муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, проводятся при поступлении гражданина на должность муниципальной службы специалистом ответственным за ведение кадровой работы, куда назначается муниципальный служащий.

Разослана памятка муниципальным  служащим с информацией о несоблюдении норм служебного поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов,

укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	24.
	5.1. Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных (муниципальных) услуг органами исполнительной власти и органами местного самоуправления в Республике Татарстан при предоставлении государственных (муниципальных) услуг
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных (муниципальных) услуг органами исполнительной власти и органами местного самоуправления в Республике Татарстан при предоставлении государственных (муниципальных) услуг.

Административные регламенты предоставления государственных и муниципальных услуг в Чистопольском муниципальном районе разработаны в соответствии с типовыми административными регламентами и соответствуют требованиям Федерального закона №210 ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг». Все административные регламенты прошли антикоррупционную экспертизу и размещены на сайте «Чистопольского муниципального района в разделе «Государственные и муниципальные услуги». Также административные регламенты прошли правовую экспертизу на предмет соответствия действующему законодательству в Прокуратуре  г. Чистополя.

Всего разработано и утверждено 85 административных регламентов.

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 02.11.2010 № 880 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления государственных услуг исполнительными органами государственной власти Республики Татарстан и о внесении изменений в отдельные постановления Кабинета Министров Республики Татарстан» были введены нормы, обусловленные изменениями в законодательстве о социальной защите инвалидов.

Отделами и службами, оказывающие государственные и муниципальные услуги, внесены изменения  в административные регламенты предоставления услуг, изменения вносятся в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов.

	25.
	5.2. Проведение мониторинга:

предоставления государственных услуг и выполнения административных регламентов предоставления государственных услуг исполнительными органами государственной власти Республики Татарстан;

качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг
	Минэкономики РТ, ЦЭСИ РТ при КМ РТ, ОМС (по согласованию) 
	Регулярно осуществляется  мониторинг предоставления государственных и муниципальных услуг. В ежемесячном режиме сведения по предоставлению государственных и муниципальных услуг размещаются в единой государственной системе «Открытый Татарстан», контроль за исполнением административных регламентов предоставления государственных и муниципальных услуг осуществляется посредством региональной системы межведомственного электронного взаимодействия.

Качество предоставления муниципальной услуги характеризуется отсутствием:

- очередей при приеме и выдаче документов заявителям;

- нарушение сроков предоставления муниципальной услуги;

- жалоб на действие (бездействие) муниципальных служащих, предоставляющих муниципальную услугу.

Для изучения организации предоставления органами местного самоуправления государственных и муниципальных услуг и мониторинга качества их предоставления при использовании административных регламентов была разработана анкета и доведена до служб, оказывающих наибольшее количество видов муниципальных услуг. Опрос населения по качеству предоставления услуг начал проводиться ежегодно с октября 2012 года.

Опрос проводится в службах, оказывающих наибольшее количество услуг:

- Палата земельных и имущественных отношений;

- отдел жилищной политики;

- отдел опеки и попечительства;

- Управление образования.

По результатам анализируемых анкет делаются определенные выводы для улучшения работы в данном направлении.

Работа по своевременному и качественному предоставлению государственных и муниципальных услуг с соблюдением требований административных регламентов находится на постоянном контроле органов исполнительной власти и в данном направлении проводится направленная работа.

	26.
	5.3. Совершенствование системы предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг
	Минэкономики РТ, Министерство информатизации и связи РТ, ЦЭСИ РТ при КМ РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по  согласованию)
	Чистопольский филиал ГБУ МФЦ предоставления государственных и муниципальных услуг в Республике Татарстан оказывает населению услуги по государственному кадастровому учету объектов недвижимости, государственной регистрации прав объектов недвижимости, предоставление сведений государственного кадастра недвижимости и  Единого государственного реестра прав объектов недвижимости, принимает  заявления на присвоение адресов объектам недвижимости (услуга Исполкома-отдел архитектуры), на приватизацию жилья (ПЗИО), производится регистрация в Единой системе идентификации и аутентификации- регистрация, подтверждение в ЕСИА (Министерство связи), ведется прием населения по предоставлению справок о наличии или отсутствии судимости (услуга МВД). С 15 марта принимаются заявления на выдачу, замену паспортов гражданина РФ на территории РФ (услуга ФМС). С 1 мая оказываются услуги по принятию заявлений на государственную регистрацию юридических лиц, физических лиц в качестве индивидуальных предпринимателей и крестьянских фермерских хозяйств (услуга налоговой инспекции), а также принимаются запросы о предоставлении сведений из ЕГРЮЛ и ЕГРИП. По соглашению с пенсионным фондом производится выдача гражданам справок о размере пенсий (иных выплат).  Оказываются платные услуги по составлению до-говоров, деклараций и копирования документов

За 2016г.  сотрудниками ГБУ МФЦ принято 2869  заявления на кадастровый учет и предоставление сведений из государственного кадастра недвижимости, 21435 услуг  Росреестра, 466 заявлений отдела архитектуры и 307 заявления ПЗИО, 25 архивных справок, 2025 запросов по справкам МВД, 2168 заявлений по регистрации и подтверждению в ЕСИА. Оказано 598 услуг по вопросам миграционной службы, 2571 услуга налоговой службы, выдано 2192 справок о размере пенсии, 37 услуг корпораций для бизнеса.

	27.
	5.5. Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов исполнительной власти, муниципальных районов и городских округов в соответствии с законодательством и требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Раздел «Противодействие коррупции» официального сайта поддерживается в соответствие с требованиями, установленными постановлением Кабинета    Министров    Республики    Татарстан   от    04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции».

	28.
	5.6. Обеспечение функционирования в министерствах, ведомствах, органах местного самоуправления в Республике Татарстан «телефонов доверия», «горячих линий», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	На официальном сайте Чистопольского муниципального района http://chistopol.tatarstan.ru. можно задать вопрос, оставить обращения Главе Чистопольского муниципального района РТ. Организован постоянно действующий телефон доверия в Совете Чистопольского муниципального района. На территории 7-ти организаций города размещены «ящики доверия» для обращений о фактах коррупции.  Обращения граждан также анализируются на наличие информации о признаках коррупционных правонарушений со стороны должностных лиц.

	29.
	5.9. Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию), ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Ежегодные отчеты о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан в Чистопольском муниципальном районе  размещены на официальном сайте Чистопольского муниципального района. 

https://chistopol.tatar.ru/rus/otchet2011-korupcsiya.htm

	30.
	5.11. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Ведется мониторинг информации о коррупционных проявлениях в деятельности органов местного самоуправления Чистопольского муниципального района, размещенной в средствах массовой информации. 

Материалы обобщаются и анализируются рабочей группой комиссии по противодействию коррупции. Направляются для принятия мер в заинтересованные службы.

Обращений граждан о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц не поступало. 

Информация о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц в 2016 году в районных СМИ не публиковалась.

	31.
	5.12. Доведение до СМИ информации о мерах, принимаемых органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	На все мероприятия, проводимые в рамках реализации антикоррупционной политики, приглашаются представители городских СМИ. На заседаниях комиссии по противодействию коррупции присутствуют представители СМИ, которым после заседания предоставляется необходимая информация для публикации. Информация об антикоррупционной работе также направляется в электронные издания СМИ для опубликования.

	32.
	5.14. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В каждом здании органа местного самоуправления Чистопольскогоо муниципального района имеются информационные стенды о противодействии                    коррупции, обновление информации на                      стендах осуществляется постоянно.      Контроль за актуализацией информацией на    информационных стендах о противодействии   коррупции ведется помощником главы Чистопольского муниципального района по     вопросам противодействия коррупции, путем    посещения зданий, помещений, занимаемых  органами местного самоуправления Чистопльского муниципального района.  

	6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров,

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд

	33.
	6.1. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Госкомитет РТ по закупкам, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	План – графики размещения заказов для нужд заказчиков опубликованы на главной странице Официального сайта Российской Федерации в сети Интернет для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг (https://zakupki.gov.ru) в разделе «Реестр планов – графиков размещения заказов и планов заказов» и на сайте Чистопольского муниципального района в разделе «Муниципальный заказ».

В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Закон) вся информация о торгах размещается на Официальном сайте Российской Федерации в сети Интернет для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг (http://zakupki.gov.ru) и на сайте «Общероссийская система электронной торговли» (http://etp.zakazrf.ru).  

В соответствии с Законом размещаются закупки только для участия в них представителей субъектов малого предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций, также устанавливаются преференции для представителей уголовно-исполнительной системы, организациям инвалидов.

Закупки товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд проводятся преимущественно конкурентными способами, обеспечивающими принципы открытости и прозрачности.

В 2016году в соответствии с планом контрольных мероприятий проведена проверка соблюдения норм законодательства в сфере закупок в МБУ «Центр военно-патриотической работы и подготовки допризывной молодежи «Ватан»».По итогом проверки акт направлен в Чистопольскую городскую прокуратуру. По результатам выдано представление на устранение выявленных нарушений и административный штраф за нарушение норм бухгалтерского учета. Проведены проверки в отношении МБДОУ «Детский сад №1» и Палаты земельных и имущественных отношений. Также проведены 24 контрольных мероприятия и выявленные нарушения:

-выявлено 2 случая не принятия заказчиком мер ответственности за нарушение условий контракта на сумму 773,9 тыс. руб. В результате проверки поставщикам претензии, средства возвращены заказчикам (Гимназия №1 и 3. По условиям кон-тракта должна быть поставка интерактивной доски одной марки, фактически поставлена доска другой марки).

- Выявлено завышение стоимости выполненных работ на сумму 45,9 тыс.руб., а именно: по Б. Толкишскому СП выявлено завышение стоимости выполненных работ по устройству водопровода на сумму 30,3 тыс. руб; по Чистопольскому СП выявлено завышение стоимости выполненных работ по ограждению кладбища на сумму 15,6 тыс. руб. Сумма возвращена поставщиком в бюджет. В МБУ «Детская художественная школа». Выявлены нарушения срока размещения план графиков в ЕИС и недостача материальных запасов на сумму 1018 руб. Недостача взыскана.

	9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции



	34.
	9.1. Обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере государственной гражданской (муниципальной) службы с  целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность государственной (муниципальной) службы
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	При приеме на работу муниципальных служащих: 

-отправляются запросы в соответствующие инстанции в целях проверки достоверности предоставленных документов и сведений,

-проводится проверка по базам ЕГРЮЛ и ЕГРИП на участие граждан в органе управления коммерческой организацией и занятия предпринимательской деятельностью,

-запрашивается информация в отделе МВД о наличии судимости граждан, претендующих на должность муниципальной службы,

-проводится собеседование на тему соблюдения требований к служебному поведению служащих, и вручается памятка по вопросам противодействия коррупции.

	35.
	9.2. Обеспечение соблюдения очередности поступления детей дошкольного возраста в детские сады в соответствии с электронной очередью. Исключение возможности необоснованного перемещения по очереди.

Ежемесячное проведение мониторинга процесса комплектования дошкольных образовательных организаций Республики Татарстан в автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад»
	МОиН РТ, Министерство информатизации и связи РТ, ОМС (по согласованию)
	В целях соблюдения прав всех детей, зарегистрированных в электронном реестре АИС «Зачисление в ДОУ»,  комплектование дошкольных учреждений осуществляется в соответствии с Административным регламентом предоставления муниципальной услуги «Постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования (детские сады)  в Чистопольском муниципальном районе  РТ».

Обеспечивается поступление детей  в ДОО  в соответствии с электронной очередностью, с учетом внеочередного и первоочередного устройства детей в ДОО.

Ежемесячно проводится мониторинг процесса комплектования ДОО в АИС «Электронный детский сад».  Так же проводится мониторинг постановки на учет детей дошкольного возраста.

	36.
	9.6. Ведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования и здравоохранения 
	МОиН РТ, Министерство здравоохранения РТ, ОМС (по согласованию)
	В Управлении образования ведется мониторинг обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования: за 2016 год поступило всего  63 обращения. Актуальными проблемами являются такие вопросы как капитальный ремонт школ, получение места в детском саду, оплата за детский сад, трудоустройство и др. На все обращения в установленные сроки были даны ответы заявителям.

Одно из обращений поступило  от Департамента надзора и контроля в сфере образования МОиН РТ о рассмотрении обращения В.П. Семенова о сборе денежных средств на ремонт помещения в МБОУ «Гимназия №1» ЧМР РТ. По указанному обращению был организован выезд сотрудников Департамента по месту нахождения образовательной организации, изучены представленные документы, проведен выборочный опрос родителей обучающихся по вопросам, указанным в обращении, который не подтвердил факты сбора денежных средств на какие-либо нужды.

По поводу обращения родителей МБДОУ “Детский сад № 11” по вопросу сбора денежных средств с родителей  установлено, что объявление по сбору средств на рабочие тетради было вывешено воспитателями группы. На основании данного факта заведующей МБДОУ объявлено дисциплинарное взыскание (Приказ УО № 534 от 19.04.2016г). Рекомендовано усилить работу по соблюдению требований законодательства в части устранения условий, порождающих коррупционные правонарушения или способствующих их распространению.

	37.
	9.12. Обеспечение действенного функционирования комиссий по противодействию коррупции в отделах Военного комиссариата Республики Татарстан в муниципальных районах и городских округах, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественности
	Военный комиссариат РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию)
	В отделе военного комиссариата Республики Татарстан по г. Чистополь, Чистопольскому и Новошешминскому муниципальным районам  создана (приказ №14.04.04.2016г) и функционирует антикоррупционная комиссия, с привлечением в ее состав представителей от ветеранов-афганцев и комитета солдатских матерей. Работа ведется согласно утвержденному плану, в текущем году проведено 12 заседаний.  

	38.
	9.15. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений      и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС 
(по согласованию)
	Меры юридической ответственности  за несоблюдение запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции в органах местного самоуправления Чистопольского муниципального района в отношении муниципальных служащих не применялись.

	39.
	9.17. Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на государственной гражданской и муниципальной службе
	ИОГВ РТ, ОМС
(по согласованию)
	Требования законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе выполняются. Работа ведется согласно Положению о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальную должность, и урегулированию конфликта интересов, в органах местного самоуправления Чистопольского муниципального района, утвержденному постановлением главы Чистопольского муниципального района от 15.07.2016 №63 и утвержденному плану работы комиссии на 2016 год.
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